
 

 

 

 

 

 

                                                              Ma disponibilité : 2h/semaine 
                                                           + 1 réunion/mois 
                                                            + 1 à 2 représentations/an 

 
 

Principales missions : 
 
Le bureau régional prépare les réunions du Conseil d’Administration dont il exécute les décisions.  
Je vérifie que les propositions issues des commissions vont dans le sens du projet territorial et sont suffisamment 
élaborées pour être soumises à la validation du CA. 
 
Je prends les décisions quand il s’agit de l’administration et de la gestion quotidienne. 
 
Les membres du bureau sont habilités à prendre des dispositions d’urgence destinées à sauvegarder les intérêts 
de la Ligue.  
 
Je participe aux réunions et votes du Bureau. 
 
En tant que membre du bureau, je peux être responsable d’un secteur de la ligue (administratif, financier, 
communication, développement, sportif) 
 
Je représente l’instance régionale lors de manifestations sportives, institutionnelles et promotionnelles selon le 
calendrier définit en fin et début de saison avec l’ensemble du CA et des salariés concernés.  
 
Je participe à l’accueil du nouvel administrateur  
 
 
Infos diverses : 
 
Je suis soutenu par les salariés de la Ligue et le CTN  
 
 
 
 

Je suis capable de prendre des décisions pour les 4 ou 8 prochaines années 
 
Je suis ouvert d’esprit et à l’écoute de mes collaborateurs  

 


