
 

 

 

 

 

 

                                                              Ma disponibilité : 2h/mois 
                                                           + 4 réunions/an  
                                                            + 1 à 2 représentations/an 

 
 

Principales missions : 
 
Par le biais de projet territorial, je définis la politique générale de la ligue et je fais régulièrement le suivi du projet 
mis à l’ordre du jour des Conseils d’Administration  
 
Je participe aux réunions et votes du Conseil d’Administration 
 
J’élis les membres du bureau, les responsables des commissions et j’approuve la liste des membres des 
commissions. Je peux modifier la liste des vices présidents. Je propose la mise en place de commissions ou de 
secteurs d’activités. 
 
Je mets en œuvre les orientations budgétaires : délibération sur le budget préparé par le trésorier, arrêt des 
comptes pour l’approbation en AG.  
 
J’approuve les règlements sportifs ou autre règlements particuliers  
 
Je représente l’instance régionale lors de manifestations sportives, institutionnelles et promotionnelles selon le 
calendrier définit en fin et début de saison avec l’ensemble du CA et des salariés concernés 
 
Je participe à l’accueil du nouvel administrateur  
 
 
 
Infos diverses : 
 
Je suis soutenu par les salariés de la Ligue et le CTN lors des Conseils d’Administrations  
 
 
 
 
 
Je suis capable de prendre des décisions pour les 4 ou 8 prochaines années 
 
Je suis ouvert d’esprit et à l’écoute de mes collaborateurs  

 


