Conseil des Présidents de Comité
du Badminton en OCCITANIE
CPC N°12
11 & 12 octobre 2025 a Balma

Présents :

Ligue : Christian PRIVAT (Président), Jean-Frangois ANINAT (Secrétaire Général), Jérémie GRESSIER
(Secrétaire Adjoint), Francois DURIER (Directeur), Roxane VENUTI (Responsable Projet).
Comité 09 (dimanche) :

Chantal PALANQUE (Présidente).

Comité 30 :

Stéphane TEIL (Président), Philippe GIROUD.

Comité 31 :

Emmanuelle HERNANDEZ (Présidente).

Comité 32/65 :

Thibaut HIEU (Président), Cyrille GOELLER (Trésorier).

Comité 46 :

Michel GIMENEZ (Président).

Comité 48 :

Yannick BRES (Président), Dorine BONNET(Secrétaire).

Comité 66 :

Florent CHAYET (Membre du CA).

Comité 82 :

Eric GELIN (Président).

Excusés : Comité 11, Comité 12, Comité 34, Comité 81.

SAMEDI

1- Informations générales (Jean-Francois ANINAT).

1.1 Point RH Ligue

Départ d’Adeline FURST (poste compétitions/développement) a la mi-juin et d’Amélia TAHRAOUI
(poste secrétariat) a la mi-ao(t suite a une rupture conventionnelle. Le recrutement est réalisé pour le
poste sur le développement. La candidate retenue est Marie BOCHATON, joueuse de badminton (R5),
actuellement en AURA, qui vient de valider son master 2 en Management des Organisations Sportives.
Elle est GEO et JALA et a été bénévole au JOP Parabadminton. Elle a travaillé avec la Ligue AURA sur le
tournoi international de Meylan. Pour le poste administratif, le recrutement est encore en cours, des
candidates ont été retenues, mais la Ligue reste en attente de réponse de deux candidates.

Charléne PALAT, chargée de communication, vient de passer en CDI sur les mémes missions, plus des
missions sur le partenariat.
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La Ligue souhaite recruter un Service Civique, mais reste en attente de la signature de la convention
entre la Fédération et I’Agence Nationale des Services Civiques. La personne est déja connue, il ne
manque que les signatures.

Un audit RH fait par un cabinet est en cours. L’objectif est d’optimiser notre fonctionnement interne.

Enfin, le comptable exceptionnellement est en télétravail tous les jours pour raison médicale.

1.2 Points sur les AG des Comités.

Certains Comités n’ont pas fait les élections des représentants Fédération et Ligue
Pour les Comités qui ont fait leur AG il faut transférer a la Fédération les documents suivants :

- Le compte-rendu de I'assemblée organisée lors du premier semestre 2025, sur lequel apparait
notamment le nombre de représentants élus avec une distinction entre les titulaires et les
suppléants.

- Le rapport d'activités de I'année 2024 ou de la saison 2023/2024.

- Le rapport financier du dernier exercice qui fait apparaitre le compte de résultat de I'exercice
et le bilan correspondant.

- Les statuts adoptés par votre association.

Selon les statuts, le Conseil des Présidents de Comité doit avoir un responsable et un adjoint. Ils sont
élus pour 4 ans. Un appel a candidature va étre lancé avant de faire les élections de fagon électronique
rapidement. Pour rappel, le responsable du CPC préside les séances et assiste de droit, avec voix
consultative aux séances du conseil d’administration de la Ligue.

NB : le vendredi 7 novembre, les membres du CPC ont élu Emmanuelle HERNANDEZ responsable du CPC
et Eric GELIN responsable adjoint du CPC.

2- Tour de table des Comités (Roxane VENUTI).

Comité 30:

Le Comité a 12 élus actifs (2 femmes et 10 hommes). Les missions de chacun ont été redéfinies et des
commissions ont été créées. Cet été, un travail a été fait sur les ICD, le Circuit jeunes, les RDJ et les
plateaux Minibad en accord avec les référents clubs jeunes qui ont intégré la commission jeunes
départementale.

Le Comité est un peu refroidi sur les actions de développement apreés I’échec de la création de club a
Saint Ambroix. Un nouveau club s’est créé cette année, il s’agit de la Gendarmerie du Gard, grace a un
ancien bénévole du Comité. Il y a toujours beaucoup de clubs non affiliés sur le territoire. La possibilité
d’organiser des compétitions entre non affiliés sur Badnet n’aide pas le monde fédéral a avoir une
valeur ajoutée.

Futurs projets du Comité : développer la formation (OT et encadrants) et le sport en entreprise.

Comité 48 :

Il s’agit d’une nouvelle équipe dirigeante composée de 6 personnes, et I'ancien Président est toujours
membre du CA (et Trésorier).

L'objectif est de mettre en place des actions de Comités: deux compétitions + un championnat
départemental.
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Une commission jeunes est créée, tous les responsables jeunes des clubs ont été invités a en faire
partie.

Les clubs rencontrent des difficultés pour trouver des encadrants car les bénévoles s’essoufflent. Pour
les stages organisés par le Comité, ils font appel a un entraineur diplomé du Puy-de-Domes.

Des sorties de cohésion ont été mises en place pour rapprocher les membres du Comité et les clubs.
Le Comité aurait besoin d’un accompagnement pour les demandes de subvention.

Comité 31:

Il s’agit d’'une nouvelle équipe de 8 membres au CA dont 5 membres au Bureau. Le Comité a déja des
commissions avec des bénévoles (ICD, jeunes et communication). Difficulté aujourd’hui avec la salariée
du Comité qui est en arrét-maladie pour plusieurs mois. Les élus ont réussi a se répartir les taches
gu’elle réalisait.

Volonté de mettre en place un championnat départemental adulte et de renforcer les actions envers
les jeunes (création d’une identité du collectif + accompagnement sur les compétitions régionales).
Le Comité a trois nouveaux clubs cette saison.

Comité 66 :

La présidence a changé cette saison. Il y a une nouvelle équipe avec plus de personnes actives. Le
projet associatif du Comité a été validé en CA. L'ambiance est meilleure et il y a du partage avec les
clubs. Les actions jeunes et les ICD fonctionnent bien. Il y a moins d’actions sur la création de clubs et
les tentatives vers les clubs non affiliés sont restées sans résultat. Beaucoup de communes ont déja
leur sport de prédilection et il est difficile pour le badminton de s’y implanter.

Le club de Font-Romeu est en difficulté.

Comité 46 :

Le Comité est géré par une toute nouvelle équipe avec une co-présidence. Les actions sont maintenues
grace a la présence du salarié. Il n’y a pas de fonctionnement par commission.

Le Comité souhaite tenter d’affilier quelques clubs non affiliés. Il y a quelques difficultés en ICD a cause
d’un manque de compétitrices dans les clubs.

Comité 82 :

Sept personnes sont élues au CA. Le Comité fonctionne sans commissions. Le manque de bénévoles se
fait sentir au sein du Comité. Les dirigeants sont souvent les mémes dans les clubs et le Comité. Le GE
est dissout cette saison. Pour les stages du collectif jeune, ils font appel a un professionnel
indépendant de la région toulousaine. Cette saison, chaque club organisera un CDJ. Il y a trois divisions
en ICD. Le championnat en Promobad a été arrété car il ne fonctionnait plus. Le Comité envisage
d’organiser une formation GEO et signalent un manque de JA dans le département.

Comité 32/65 :

Le CA est composé de 12 personnes. Il s’agit aussi d’'une nouvelle présidence, mais les membres étaient
déja au Comité les années passées. Les élus du Comité sont souvent Président de leur club. Il n'y a pas
de commissions créées. Un club a été affilié cette saison. Le territoire est grand (2 départements) ce
qui ajoute des difficultés dans I'organisation sportive notamment.

Le Comité relance les stages Jeunes et un accompagnement des jeunes au niveau régional. lls
développent les ICD en créant une deuxieme division départementale. Une formation GEO a été
organisée I'année derniere, mais ils n’ont que deux J-A dans le Comité. Ils font appel a des entraineurs
du 40 et du 65. lIs cherchent a se rapprocher de leurs clubs et travaillent aussi sur la communication.
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Syntheése :

Deux types de fonctionnement dans les Comités présents sont distingués : par commissions ou par
mutualisation entre tous les membres du CA. La question se pose sur le fait de créer des commissions
« vides » pour recruter ensuite ou inversement.

Les licenciés ne connaissent pas ou peu le role et les missions du Comité, ainsi que I'investissement
gue cela demanderait d’étre dirigeant ou membre d’'une commission.

3- Formation encadrants bénévoles (Francois DURIER).

Présentation des formations organisées cette saison. Le MODEF peut étre suivi a I'est ou a I'ouest, les
stagiaires devront ensuite choisir de faire soit I’entraineur bénévole a Montpellier, soit I'animateur de
créneau a Toulouse.

Il est rappelé que les conditions de pratique des stagiaires sont primordiales pour les formations
d’encadrant pour valider les temps d’alternance.

4- Etude sur le bénévolat (Jérémie GRESSIER).
Présentation d’un résumé du rapport fédéral sur le bénévolat de Frédéric DOR.

Discussions autour du sujet. Points abordés :
- Visibilité du Comité aupreés de ses clubs.
- ROle et missions du Comité.
- Connaissance du systeme décisionnaire d’une association.
- Fonctionnement et réle des commissions au sein d’'un Comité.
- Valorisation des bénévoles (récompenses mérites fédéraux, médailles jeunesse et sport).

Idée évoquée : Proposer une formation aux nouveaux dirigeants des clubs/Comités.

5- Incidences du nouveau classement (Roxane VENUTI).

Le nouveau classement entraine la prise en compte des victoires et des défaites de chaque match joué.
Dans ce nouveau contexte, il convient de réfléchir aux formats des compétitions proposés au niveau
régional et départemental. En effet, au niveau régional, les poules de 4 étaient privilégiées pour
augmenter les confrontations et donc le niveau de jeu des jeunes. La Ligue a étudié les conséquences
du maintien de ce format de compétition : est-ce que les jeunes reculeront beaucoup au classement
national aprés 3 défaites en poules ? Est-ce que les jeunes descendront ou monteront de plus d’une
série au prochain CiRJ. A ce jour, le format choisi correspond toujours aux attentes de la Ligue. Une
attention particuliere devra est portée sur le classement des poussins jouant en série.

La Ligue encourage les Comités a réfléchir a leurs formats de compétition avec ce changement de
classement.

Enfin, on aborde le sujet de I'intergenre. Cette possibilité n’est pas pertinente en région sur les circuits
Jeunes, les meilleures filles cadettes ayant une céte inférieure aux derniers benjamins qualifiés sur le
circuit.
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Ariége, Aude, Aveyron, Gard, Hte-Garonne, Gers/Htes-Pyrénées, Hérault, Lot, Lozére, Pyrénées-Orientales, Tarn, Tarn et
Garonne

Départ pour I'animation a Oxmoz.

DIMANCHE

1- Distribution des volants des Jeux Olympiques.

La Fédération a fait parvenir aux Ligues des volants et des boites de volants neuves et usagées des Jeux
Olympiques a redistribuer. Chaque club a droit a un volant.

La Ligue a offert a chaque Président de Comité une cloche en verre pour y exposer un volant des JO.

Il est envisagé de proposer ces mémes cloches aux Comités pour qu’ils puissent les proposer a leurs
clubs. Un sondage sera fait pour savoir qui est intéressé.

2- Missions des Comités (Roxane VENUTI).

Il est proposé aux Comités de travailler en groupe sur les missions d’'un Comité dans un premier temps.
Une restitution collective est réalisée.

Un deuxieéme temps de travail en groupe est proposé en rassemblant les Comités de taille ou avec des
moyens financiers similaires. L'objectif est de prioriser les actions en fonction des moyens du Comité :
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Groupe 1 : 180 jours soit = 27 000€ ce qui représente 80% d’un temps plein.
Groupe 2 : 120 jours soit =~ 18 000€ ce qui représente 55% d’un temps plein.
Groupe 3 : 60 jours soit = 9 000€ ce qui représente 27% d’un temps plein.

Le résumé des travaux est disponible sur le document joint.

3- Relation Comités départementaux USEP (Roxane VENUTI).
Rappel des contacts des responsables USEP départementaux.

Afin d’aider les professeurs des écoles ou les responsables des temps périscolaires (ALAE, CLAE, etc...)
la FFBaD a créé un kit BAD IS SCHOOL et BAD’SCHOOL. Il s’agit de fiches pour découvrir la pratique du
badminton, a I’école, sans gymnase et avec peu de matériel.

Les fiches sont disponibles sur le site fédéral : https://www.ffbad.org/impacter-education-badminton-
scolaire-et-universitaire

4- Projet féminisation (Roxane VENUTI).

Rappel historique du projet : suite au CPC de I'année derniére, il avait été décidé de lancer un projet
régional sur la féminisation du sport. A ce jour, une commission régionale a été créée, un sondage a
été envoyé a toutes les licenciées femmes de plus de 15 ans. Plus de 400 réponses ont été recues, elles
sont en cours de traitement.

La Ligue envisage de créer un « Label Féminisation » afin d’encourager les clubs a développer la
pratique féminine. Des vidéos de promotion du sport au féminin seront réalisées dans la saison.

De gauche a droite :

Chantal PALANQUIE, Emmanuelle
HERNANDEZ, Yannick BRES, Dorine
BONNET, Florent CHAYET, Jean-Francois
ANINAT, Christian PRIVAT, Roxane
VENUTI, Philippe GIROUD, Michel
FOURGOUS JIMENEZ, Stéphane TEIL,
Thibaut HIEU, Cyrille GOELLERI

Frangois DURIER et Roxane VENUTI
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