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BUREAU N°3 

Samedi 24 janvier 2026 en visioconférence 

 

CR Audio  

 

 
 

Membres présents : Jean-François ANINAT, Anne-Sophie BIEULES, Gilles CASTILLON, 

Martine CASTILLON, Mary DAYDE, Jérémie GRESSIER, Christian PRIVAT, Clément TISSIER. 

Excusée : Fayza ZIOUECHE. 

Salariée : Christel FABRE. 

Salarié excusé : François DURIER. 

Invités excusés : David ANGELATS, Christophe FAULMANN. 

 

Votants : 8/9 membres du Bureau  

 

 

Ordre du jour  
0. Approbation du CR – B2 du 22 novembre 2025. 2 

1. Communication du Président. 2 
1.1 Informations diverses. 2 

2. Secteur ADMINISTRATIF/ RH. 2 
2.1 Informations diverses. 2 

3. Secteur VIE SPORTIVE. 3 
3.1 Informations diverses. 3 

4. Secteur FINANCIER. 3 
4.2 Informations diverses. 3 

5. Secteur DÉVELOPPEMENT / SPORT POUR TOUS. 4 
5.1 Label École Française de Badminton (EFB). 4 
5.2 Intercomités Jeunes. 4 
5.3 Junior Academy. 4 
5.4 Informations diverses. 5 
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2 

 

0. Approbation du CR – B2 du 22 novembre 2025. 

VOTE 1 :  POUR  7 / CONTRE : 0 / ABSTENTION : 0 

Le compte-rendu du Bureau n°2 est adopté à l’unanimité, il est disponible en ligne : CR – B2 et audio 

1. Communication du Président. 

1.1 Informations diverses. 

• Conseil des Présidents de Ligues : Christian PRIVAT, excusé pour ce conseil, présente les informations qu'il 

a pu recueillir. 

Les vœux de la fédération ont été communiqués à tous et le Comité Exécutif de la Fédération est enfin au complet. 

Il précise des éléments financiers concernant la création de « La Maison du Bad » à savoir le coût estimé d’environ 

23 millions d’euros (dont 16 millions investis par la Fédération plus un emprunt à 7 millions d’euros). 

Le bilan chiffré de janvier est de 235 000 licenciés dans 2200 clubs affiliés. 

 

• Projet Territorial de Ligue : Christian PRIVAT va se rapprocher de Roxane VENUTI et François DURIER afin 

d'initier un groupe de travail autour du futur projet. 

 

• Les entretiens professionnels salariés sont en cours, il manque ceux du site de Narbonne. 

 

• Christian PRIVAT évoque la problématique de se réunir principalement en visioconférence lors des réunions 

institutionnelles. Il regrette ce format qui manque de convivialité et déshumanise quelque peu les débats et les 

échanges. 

Jean-François ANINAT abonde en son sens avec la volonté de garder le lien en se voyant le plus possible en 

présentiel. 

2. Secteur ADMINISTRATIF/ RH.  

2.1 Informations diverses. 

• Commissions régionales : la validation des listes des membres des commissions par le CA est en cours. Les 

prochains votes électroniques seront envoyés la semaine prochaine. La Commission Relation avec le Territoire est 

toujours en questionnement quant à son maintien. 

Une visioconférence de bienvenue pour les nouveaux membres est prévue début février. Un document explicatif 

sous forme de charte sera diffusé à tous les membres des commissions. 

 

• Microsoft 365 versus Google Workspace : Christel FABRE présente un comparatif entre les outils et un état 

des lieux de ceux utilisés actuellement par les salariés. 

Jean-François ANINAT rappelle que Kévin DELORY avait soulevé ce débat en qualité de Community Manager dans 

sa vie professionnelle. 

Christian PRIVAT rappelle qu’il faut prendre en compte l’usage et l’avis des salariés avant toute prise de décision. 

Anne-Sophie BIEULES tient à préciser que Google propose des outils intuitifs facilitant l’organisation dans le cadre 

professionnel.  

La prochaine étape sera de récolter l’avis de chaque salarié sur les outils employés et sur ceux qui pourraient leur 

être le plus utile. La décision sera prise lors du prochain CA (28 mars 2026). 

https://badocc.org/wp-content/uploads/2026/01/CR-bureau-n%C2%B02.pdf
https://badocc.org/wp-content/uploads/2026/02/Bureau-n%C2%B02-22-11-25.wav
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Christian PRIVAT et Gilles CASTILLON demandent qu’une formation aux nouveaux outils soit proposée aux Élus 

qui le souhaiteraient. 

 

• Compte-rendu audio des réunions : un logiciel est en cours de test, les audios seront très prochainement 

disponibles.  

 

• Mérite Fédéral : la procédure reste inchangée via Poona. Les clubs vont proposer leurs candidats dans un 

premier temps, puis les comités, puis les Ligues. Les quotas sont, quant à eux, modifiés : quinze candidatures dont 

cinq pour la Ligue qui a jusqu’au 29 mars pour les valider. Pour rappel, les Mérites OR sont hors quotas. 

Christel FABRE va recenser les potentielles candidatures de chacun dans le monde du bénévolat. Les membres du 

Bureau sont invités à lui transmettre leurs propositions de candidats.  

 

• Commission disciplinaire régionale : pour faire suite à un mail du Codep 34 sur une situation délicate entre 

un entraineur et un bénévole du Comité 34, une réunion sera organisée entre les 4 élus (Président, Secrétaire 

Général, Vice-Présidente Vie Sportive et Responsable de la CLOT) pouvant prendre une décision sur la saisie ou 

non de la Commission disciplinaire régionale dans le cadre du règlement disciplinaire fédéral. 

 

Une visioconférence proposée par le juriste de la Fédération se tiendra le 4 février prochain pour présenter les 

procédures disciplinaires. 

 

• Globes en verre avec un volant des JO : Gilles CASTILLON va procéder aux achats de ces globes dont un sera 

remis par Christian PRIVAT à la Conférence Régionale Du Sport, le 3 février à Montpellier. 

3. Secteur VIE SPORTIVE. 

3.1 Informations diverses. 

Compétition à venir : le Championnat Régional Jeunes aura lieu à Marvejols les 7 et 8 février prochains, 

Christian PRIVAT et plusieurs salariés de la Ligue seront présents. 

4. Secteur FINANCIER. 

4.2    Informations diverses. 

• N2F : Une visioconférence de mise en place réelle aura lieu mardi prochain. Les utilisateurs pourront remplir 

leurs frais au fur et à mesure. Un tutoriel à leur destination est à venir. 

 

• Clément TISSIER rappelle qu’il attend toujours de la part des bénévoles/élus le total de leurs heures 

consacrées à la Ligue en 2025. 

 

• Exercice comptable 2025 : pour rappel, il faut transmettre ses notes et abandons de frais à la Ligue avant 

le 31 janvier 2026. 

 

• Soutien Financier Régional : la création d’un document répertoriant toutes les aides financières que peut 

apporter la Ligue à ses licenciés est en cours. Il doit contenir tous les dispositifs de la Ligue pouvant prétendre à 

un soutien financier. Il comportera aussi l’Aide Sociale aux Familles de jeunes à faibles revenus votée lors du 

précédent Bureau. Ce document est à retourner à Clément TISSIER au plus vite. 
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5. Secteur DÉVELOPPEMENT / SPORT POUR TOUS. 

5.1 Label École Française de Badminton (EFB). 

La question est de comprendre pourquoi la Région Occitanie est celle qui a un des taux le plus faible de 

Clubs labellisés EFB. Un document créé à partir des données recueillies par Jennifer SOULIER est présenté. Il en 

ressort que si les 14 clubs pouvant prétendre au label adhéraient au dispositif, cela ferait passer la Ligue de la 

11ème place à la 7ème place des Ligues métropolitaines. 

Jean-François ANINAT précise que l'objectif n'est pas principalement le classement des Ligues mais surtout 

l'adhésion d'un maximum de clubs à ce dispositif structurant. 

Le principal frein est le nombre de jeunes inscrits dans les clubs qui n'atteint pas le nombre minimal de dix. Le 

problème provient peut-être aussi de la possibilité pour ces clubs d’avoir des créneaux “Jeunes”. 

 

La demande est faite de constituer un document renseignant les 3 critères prérequis à l'obtention du label 

(nombre de Jeunes licenciés, créneau spécifique Jeunes, éducateur diplômé) dans chaque club de la Région. 

5.2 Intercomités Jeunes.   

Pour rappel, cette compétition avait été lancée après la fusion des régions.  Elle se déroulait en relais, par 

catégorie d’âges de benjamins et minimes (cadets facultatif). Elle était également ouverte aux poussins Minibad. 

Quatre comités y ont participé sur la saison 2021-22, puis trois comités la saison suivante. Cette compétition n’a 

pas été reconduite les années suivantes.  

Avant une éventuelle relance de cette compétition, le Conseil des Présidents de Comités et les référents jeunes 

des Comités seront consultés afin de connaître leur intérêt sur ce type de compétition dans le cadre d'une formule 

plus légère en organisation et en coûts. 

5.3 Junior Academy. 

Le débat s’ouvre sur la possibilité pour la Ligue de proposer l’Aide Sociale aux Familles de jeunes 

participants à la Junior Academy.  

En conclusion, il est acté d'élargir l'Aide Sociale existante à destination des joueurs du collectif régional à tous les 

licenciés mineurs représentants la Ligue lors de dispositifs fédéraux tels que : les compétitions niveau fédéral, les 

regroupements France, le dispositif Avenir, la Junior Academy, les formations OT grades fédéraux, etc. 

L'objectif est de favoriser leur engagement en tant que représentants de la Ligue Occitanie de Badminton 

Cette aide financière sera soumise à critères et remise dans la limite des crédits disponibles votés en assemblée 

générale. 

Le document détaillant les modalités d'attribution sera soumis au vote d'un prochain Bureau. 

Il reste à créer le comité décisionnel constitué de trois membres du Bureau qui statuera sur l’attribution ou non 

d’une aide. 

Mise au vote de la composition du comité décisionnel, à savoir : Président, Secrétaire Général (ou Secrétaire 

Général Adjoint) et Trésorier : 

VOTE 2 : Êtes-vous d’accord avec la composition de ce comité décisionnel ? 

POUR : 8 / CONTRE 0 / ABSTENTION : 0 

La composition du comité est approuvée à l’unanimité. 
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5.4 Informations diverses. 

• Les championnats de France Parabadminton se déroulent du 23 au 25 janvier 2026. 

 

• Partenariat sportif : La finalisation du contrat avec Sportminedor est en cours. 

 

• Commission Féminisation : Mary Dayde a été approuvée en tant que responsable de la Commission. Le 

rapport du questionnaire diffusé auprès des femmes dans le badminton sera bientôt disponible.  

 

Président 

Christian PRIVAT 

Secrétaire Général 

Jean-François ANINAT 


