GROUPEMENT D’EMPLOYEURS HERAULT BADMINTON MEDITERRANEE

OFFRE D’EMPLOI
ENTRAINEUR ET AGENT DE DEVELOPPEMENT

Type de contrat : Contrat a Durée Déterminée (CDD) pour la premiére année
Durée : 350 heures au minimum annualisées (22% d’un temps plein)
Salaire : basé sur le groupe 3 de la grille CCNS

Date de prise de fonction : 1er septembre 2026

PROJET DU GEHBM :

Le GEHBM a comme obijectifs prioritaires :
- répondre aux besoins des clubs et les structurer
- développer le badminton sur le territoire héraultais en partenariat avec le CODEP34

CLUB UTILISATEUR :
Badminton Club Sérignan : club de 128 licenciés, avec un potentiel de développement
MISSIONS PRINCIPALES :

Encadrement (environ 91%)
- Encadrer différents publics jeunes et adultes loisirs et compétiteurs
- Préparer et assurer les différentes séances d’entrainement
- Mettre en place des stages jeunes
- Gérer les inscriptions des jeunes en Interclubs jeunes et autres tournois jeunes
- Coacher les jeunes sur les Interclubs Jeunes (x5) et sur le tournoi du club
- Intervenir auprés d’un public scolaire

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE

Sérignan
16h30-18h

Sérignan Sérignan
18h15-20h 18h15-20h

Développement du club (9%)
- Administratif : réunions
- Communication : lien avec les parents, le CA du club

CONDITIONS REQUISES :
- Dipléme : DEJEPS Badminton, CQP ou BP APT pour entrée en formation a étudier
- Titulaire du Permis B
- Maitrise de l'outil informatique (Pack Office, Badnet, Poona, Mailing ...)
- Avoir I'esprit d’initiative, savoir s’adapter, étre autonome et a I'écoute
- Expérience dans le milieu associatif (organisation, fonctionnement)



LIEU DE TRAVAIL :
- Télétravail pour 'administratif
- Gymnase du club (Sérignan)
- Déplacements sur le département

AVANTAGES :
- PC portable fourni
- Equipement du GEHBM via notre partenaire Sportminedor (dotation)
- Télétravail
- Modularité des horaires
- Deux jours de repos fixes par semaine

Pour plus d’'informations, contactez ge.herault.bad@gmail.com en nous envoyant votre CV
et lettre de motivation.
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