
APPEL À CANDIDATURE 2026
Région Occitanie



POUR QUI ?POUR QUOI ? COMMENT ? QUAND ?

20 femmes bénévoles
impliquées dans une
structure sportive 
(club, comité, ligue,

fédération)

Accompagner vers/dans
les fonctions dirigeantes

Un parcours en distanciel
 et en présentiel  :

7 modules de formation
7 classes virtuelles
1 atelier de co-
développement 
2 rassemblements

 

De novembre 2026 à
juin 2027



EN OCCITANIE

Lancé en 2022 par le Comité National Olympique et Sportif Français (CNOSF), ce programme avait pour objectif de
soutenir et mettre en lumière 300 femmes.

Ce programme ambitionne de promouvoir une représentation plus équilibrée entre les femmes et les hommes au sein
des postes de gouvernance, et ce, à tous les niveaux.

ATTEINDRE LA PARITÉ DANS LES INSTANCES DIRIGEANTES SPORTIVES EN
S'APPUYANT SUR LE CLUB DES 300

Dans cette même dynamique, le Club des 300 est déployé dans la Région Occitanie par le Comité Régional
Olympique et Sportif.

Le programme régional vise, pour la période 2026-2027, à accompagner 20 femmes issues du territoire dans une
démarche de montée en compétences, afin de les conduire vers des fonctions de dirigeantes au sein des
structures sportives. 

Il s’inscrit pleinement dans une dynamique de transformation de la gouvernance du sport, en cohérence avec la
loi pour la démocratisation du sport.

POUR QUOI ?



QUI PEUT CANDIDATER ?

Le présent appel à candidature s'adresse exclusivement aux femmes majeures ayant eu une expérience
significative dans le secteur du sport en tant que pratiquante, encadrante, bénévole (rôle événementiel ou
dirigeant) ou encore salariée et souhaitant poursuivre ou initier un engagement bénévole au sein du
Mouvement Sportif. 

Toute candidate sélectionnée s’engage à :
Participer en présentiel aux deux séminaires (lancement et clôture) organisés dans le cadre du programme
Suivre les 7 modules en e-learning
Participer, avec la meilleure assiduité possible, aux classes virtuelles et ateliers de co-développement en
distanciel 

POUR QUI ?



LE PROGRAMME

MODULES DE FORMATION

RASSEMBLEMENTS OFFICIELS

ACTEURS MOBILISÉS
CROS Occitanie
Des experts du secteur du sport
et acteurs du Mouvement Sportif

 Lancement le 21 novembre à Balma
Clôture prévue en Juin 2027 à Montpellier (date à venir)  

7 modules en e-learning 
7 classes virtuelles animées par des expert.e.s

ATELIERS DE CO-DÉVELOPPEMENT
En petit groupe et en distanciel

RÉSEAU INSPIRANT ET BIENVEILLANT  
Animation de la communauté du club des 300

COMMENT ?



CALENDRIER 2026 / 2027

21 nov au 7 déc 

7 déc au 28 janvier 

28 janv au 4 mars 

4 mars au 31 mars

31 mars au 04 mai

24 mai - 26 Juin

04 mai au 24 mai

Modules Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin

COMPRENDRE
L’ÉCOSYSTÈME
SPORTIF

LES CLÉS DU
MANAGEMENT

GESTION DE PROJETS

COMMUNICATION

GESTION FINANCIÈRE

LA POSTURE DE
LEADERSHIP

PRISE DE PAROLES EN
PUBLIC

ATELIERS DE
CODÉVELOPPEMENT
une date à choisir
18h à  20h 

Classes
virtuelles 
17h30 19h30 Date à venir 

06/2027
7/12/2026

Lundi
28/01/2027

Jeudi
04/03/2027

Jeudi
31/03/2027
Mercredi

04/05/2027
Mardi

24/05/2027
Lundi

QUAND ?

25 mars 20 mai 



CANDIDATURE
Merci d’adresser votre candidature via le formulaire ci-dessous avant le 15 octobre 2026 minuit.

Les critères d’analyse sont :
 
• La motivation exprimée
• La cohérence de votre parcours de dirigeante
• La diversité des profils (parcours, territoire, sport représenté…) 

Délibération prévue : 22 octobre 2026

Le comité se réserve la possibilité de mener des entretiens complémentaires avec certaines candidates

SELECTION DES PARTICIPANTES

Les candidatures seront examinées par un comité de sélection régional, composé de représentantes et représentants
du CROS. Le comité de sélection s’engage à ne discriminer aucune candidature et fera également ses meilleurs efforts
pour valoriser la mixité des âges, des trajectoires personnelles et professionnelles. 

FORMULAIRE

https://forms.cloud.microsoft/e/MmMhwX6MeY
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